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كلمة نقيب اطباء الا�سنان في لبنان – بيروت،
البروف�سور ايلي عازر المعلوف

�سنة ون�صف مرّت على ولايتي النقابية، انجزنا فيها بع�ض ما نطمح اليه وما زال �أمامنا 
الكثير لانجازه ، خا�صةً  وان نوايانا �صافية ومخل�صة لتحقيق الكثير من الم�شاريع التي ت�صبّ 
في م�صلحة اطباء الا�سنان ، كل اطباء الا�سنان دون تمييز، والكل عندي �سوا�سية ، كل هذا 
النقابي،  عمله  في  ومتفاني  مخل�ص  فريق  مع  والمتوا�صل  الد�ؤوب  عملي  في  ولاإندفاع  العزم 
لاإعترا�ضات  بع�ض  ، رغم  لاأمام  الا الى  نتطلـعّ  لا   ، �إياها  التي منحتمونا  ثقتكم  ثمرة  كان 
�أننا نرحّب  ، علماً   النقابة  لاإنتاج في  توقيف عجلة  �سوى  التي لا طائل منها  ولاإحتجاجات 
بكل انتقاد بنـاّء ي�صوّب عملنا النقابي ونقبله بكل حب ورحابة �صدر، �إلا اننا لا نقبل التجني 
ولاإفتراء . ولن ندخل في �سجال لا جدوى منه �سوى �صرفنا عن لاإتجاه ال�صحيح الذي ر�سمناه 
بالقرن  وتليق  بكم  تليق   ، بها الجميع  يعتزّ  نقابة ع�صرية ح�ضارية  �ألا وهو  نبيل  نحو هدف 
والطموح.  لاآمال  غاية  هي  ع�صرية  و�أنظمة  بقوانين  نة  مح�صّ نقابة   ، والع�شرين  الواحد 
وبالعودة الى ال��شأن النقابي ، هناك الكثير من الم�شاريع التي تم تنفيذها والبع�ض قيد التنفيذ 
واخرى �سنبد�أ بو�ضع �أ�س�سها تمهيدا ً لإخراجها الى العلن. المهم ان النقابة خليـةّ  نحل لا تهد�أ 
عن العمل و�ستتلمّ�سون في هذه الن�شرة بع�ض ما قمنا به في الفترة الما�ضية ، �إلا �أني �أحب �أن 

�أ�سلـطّ ال�ضوء على بع�ض النقاط :

11 م�شروع الرخ�ص : وهو يُعتبر من �أهم لاإنجازات النقابية التي تحفظ وت�صون حق .

طبيب لاأ�سنان وهو بلا �شك م�شروع الخم�سون �سنة القادمة ، لذلك نحن م�صرّون 
في  الواجبة  المعايير  احترام  في  معاونتنا  الكرام  الزملاء  من  ون�أمل  �إتمامه  على 

عياداتهم .

22 م�شروع الـ 2%: �سيبقى همـنّا �إقرار م�شروع الـ 2% على المعاجين وفرا�شي لاأ�سنان .
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والمواد الم�ستخدمة في طب لاأ�سنان و�سن�ستمرّ في متابعته حتى �إقراره والذي ن�أمل 
�أن يكون قريباً  ، لأنه المورد لاأهمّ ل�صندوق التقاعد.

33 �صندوق الم�ساعدات الإجتماعية :  نحن في طور تفعيل هذا ال�صندوق ليكون خير .

�أن تزايدت طلبات الم�ساعدة من قبل  �أوقات �شدّته بعد  داعم لطبيب لاأ�سنان في 
الزملاء �إلى مجل�س النقابة.  �إلا �أن له �أ�سُ�س وقوانين نعمل على ت�شريعها، ولن �أزيد 

في هذا المو�ضوع حتى ننتهي منه في هذا العام �إن �شاء الله. 

44 لكافة . �إلزامي  ال�صحي  الت�أمين  ي�صبح  �أن  يجب   : الإلزامي  ال�صحّي  الت�أمين 

المنت�سبين �إلى النقابة لما له من ت�أثير �إيجابي على الو�ضع لاإجتماعي ولاإقت�صادي 
ر�سم  يكون  الزملاء   بين  فيما  والتعا�ضد  التكافل  مبد�أ  ومن   . لاأ�سنان  لطبيب 

لاإ�شتراك موحّد بين مختلف الفئات العمرية للأطباء وب�سعر مخفـّ�ض. 
ودعمكم،  بحاجة الى ملاحظاتكم  ونحن  لنا جميعاً   يت�سع  النقابي  العمل  �إن   ، �أخيراً 

فنحن ن�ؤمن ان النقابة للجميع ولكل ّ منـاّ دوره.

55 الت�أمينات . ملف  النقابة  مجل�س  تابع  لقد  للأ�سنان:  ال�صحية  الت�أمينات  ملف 

للم�ؤمّنين  الا�سنان  طبابة  ال�صحية للو�صول الى م�شروع ع�صري لتغطية 	
بالتعاون مع �شركات الت�أمين �ضمن مبد�أ العدالة والم�ساواة بين جميع الاطباء وعدم 
احتكاره من قبل مجموعة من الاطباء حفاظاً  على حقوق الجميع  دون ا�ستثناء، 
بين  ما  في  العلاقة  ينظم  �شروط  دفتر   و�ضع  الى  المطاف  نهاية  في  لنا  تو�صّ وقد 
�شركات الت�أمين والنقابة وعقد نموذجي ينظـمّ العلاقة فيما بين الطبيب و�شركة  
الت�أمين. والنقابة ترعى �أي اتفاق ي�أخذ هذه ال�شروط بعين لاإعتبار ويعتمدها و�إلا،  
التوافق عليها في  التي تم  والعقود  المبادىء  فهي غير معنية بكل من يخالف هذه 

مجل�س  النقابة.
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اللجنة الادارية: 

وت�سجيل  النقابة.  الى  الجدد  الاطباء  انت�ساب  طلبات  درا�سة  الادارية  اللجنة  تولت 
الاخت�صا�صات و ذلك بعد التدقيق في الم�ستندات المطلوبة عملًا بن�ص قانون تنظيم ممار�سة المهنة:

   5276 عدد الاطباء الم�سجلين:	 	-
225 عدد الاطباء المتوفين:	 	-

عدد الاطباء الممار�سين :	   4528  	-
426 عدد الاطباء الم�شطوبين:	 	-

 1079 عدد الاطباء الم�سجلين اخت�صا�ص:	 	-
90 عدد الاطباء الجدد المنت�سبون من 2013/10/1:	 	-

210 عدد الاطباء المتقاعدين حالياً:	 	-
عدد الاطباء المتقاعدين احياء:97 	-

 5 عدد الاطباء المتقاعدين من 2014/10/1 حتى 2014/3/27 :	 	-

اللجنة العلمية :

والذي  الما�ضي  العام  لاأ�سنان  لأطباء  الدولي  بيروت  م�ؤتمر  حقـقه  الذي  النجاح  بعد 
�أقيم على  عُقد في الجامعة اللبنانية و�شهد للمرة لاأولى تطوراً  على م�ستوى المعر�ض حيث 
م�ساحة 2000م2  في �صالة عر�ض موحدة لأول مرة.  وبالثقة التي منحتمونا اياها بح�ضوركم 
م�ؤتمر دولي من  نحو  نوعية  قفزة  نقفز  ان  النقابة  قررنا في مجل�س  الما�ضي،  العام  الكثيف 
كافة النواحي لجهة نوعية المحا�ضرين الدوليين وال�سعي لم�شاركة الوافدين من خارج لبنان. 
اما  لجهة العار�ضين محلياً ،نطمح �أن يكون هناك م�شاركة لل�شركات الام من خارج لبنان، 
ون�أمل �أن نوفـقّ في هذا الم�سعى هذا العام وهناك بوادر ايجابية في هذا المجال. لهذا كان قرار 
النقابة ب�إقامة الم�ؤتمر هذا العام في الـ Biel .  فقد تّم توقيع العقد لاقامة هذا الحدث العلمي 
على مدى �سنتين متتاليتين 2014 و 2015، لنقل م�ؤتمرنا من المحلية �إلى الدولية على �صعيد 
المعر�ض لي�أخذ م�ؤتمر النقابة مكانه في المراتب لاأولى بين الم�ؤتمرات في المنطقة وهذا لن يكون 
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الا بت�شجيعكم ودعمكم الكامل في الم�شاركة والح�ضور الكثيف لتكونوا لنا خير داعم ومعين ، 
علماً  ان الم�ؤتمر �سيُعقد في الفترة ما بين 11-12-13 �أيلول 2014 و نهار ما قبل الم�ؤتمر الـ 

Pres Congres  �سيُعقد في جامعة القدي�س يو�سف في 10 ايلول 2014.

وكما هو الحال في كافة الم�ؤتمرات، �ستتناول الموا�ضيع العلمية المطروحة في الم�ؤتمر  �آخر 
الم�ستجدات العلمية في كافة العلوم التي تـعُنى بطب لاأ�سنان و�سيكون هناك محا�ضرين من 
الدرجة لاأولى من �أوروبا و�أميركا والدول العربية ، �إ�ضافة الى نخبة من الا�ساتذة المحا�ضرين 
العلمية  اللجنة  با�شرت  وقد  اللبنانية،  لاأرا�ضي  على  العاملة  كافة الجامعات  اللبنانيين من 
اجتماعاتها المكثفة تمهيداً  لو�ضع البرنامج العلمي للم�ؤتمر هذا العام. وقد تعاقدت النقابة 
مع �شركة Infomed المتخ�ص�صة في تنظيم الم�ؤتمرات والمعار�ض ليخرج اليكم بحلـةّ تنظيمية 

حديثة تليق بالم�ستوى المتقدم لأطباء الا�سنان وطب الا�سنان في لبنان.
و�أي�ضاً  قامت اللجنة العلمية بدر�س كافة الن�شاطات العلمية التي وردت �إليها و�أعطت 
العلمية  لاإطلالات  على  موافقتها  الى  �إ�ضافة   ، لل�شروط  الم�ستوفاة  لاأن�شطة  على  الموافقة 
لاإعلامية للأطباء الذين تقدموا بطلبات ح�سب لاأ�صول. وهنا لا بد من تذكير جميع الزملاء 
ب�ضرورة الح�صول على اذن م�سبق من النقابة عند اي اطلالة اعلامية. وكانت النقابة قد 
�أ�صدرت العام الما�ضي �شهادة الجدارة لم�ستحقيها عن الاعوام 2011-2012-2013، فمن لم 

ي�ستلم �شهادته وهو م�ستحقها عليه التوا�صل مع النقابة.

التنظيم الإداري :

في العام الما�ضي با�شرنا مكننة معلومات الطبيب ونحن اليوم ب�صدد تكملة هذا الم�شروع 
بعدما ا�صبح برنامج المعلوماتية الجديد مو�ضع التنفيذ في اطار التطور اللوج�ستي المعلوماتي 
الى  النقابة   Data نقل  على  نعمل  ولاآن  بنجاح  التعا�ضد  برنامج  اختبار  تم  وقد  للنقابة، 
البرنامج الجديد ومكننة كافة المعلومات المتعلقة بطبيب الا�سنان منذ انت�سابه وحتى تقاعده 
وجمع كافة المعلومات الخا�صة به في ملفه الخا�ص ون�أمل الانتهاء من م�شروع مكننة المعلومات 

النقابية �ضمن عام 2014.
المعلومات  ومكننة   Polycliniques الم�شتركة  العيادات  عدد  ب�إح�صاء  با�شرنا  اي�ضاً  
الموجودة لدينا والتوا�صل مع ا�صحابها لتحديث المعلومات وخلق �أر�شيف خا�ص بها والتي بلغ 

عددها 52 عيادة.
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 الدائرة القانونية :

من �ضمن لاإجراءات الادارية التنظيمية، والتي يجري تحديثها في النقابة، هي �إن�شاء 
ولاأنظمة  للقوانين  المخالفة  النقابية  والدعاوى  ال�شكاوى  كافة  �إليها  تحوّل  قانونية  دائرة 
بالامكان غ�ض  يعد  النقابة بحجم لم  ان ا�صبحت  العام، فبعد  وبالنظام  بالنقابة،  الخا�صة 
الزملاء،  لدى  الم�شاكل  لكافة  متابعة  �آليات  وُ�ضعت  دائرة  هكذا  مثل  ا�ستحداث  عن  النظر 
الواجب تعديلها في النظام الداخلي،  لذلك، تم تكليف المحامين بدرا�سة القوانين ولاأنظمة 
التقاعد،  لقانون  معمقة  درا�سات  الى  ا�ضافة  بينها،  فيما  تت�ضارب  التي  المواد  تلك  خا�صة 
النيابات  المخالفات على  �إحالة  و�آلية  الت�أديبي  للمجل�س  القانونية   لاآليات  ف�ضلاً  عن و�ضع 
تلك  لا�سيما  المخالفات  بمتابعة  العامة  ال�صحة  وزارة  وا�شراك  المخت�صة،  والمحاكم  العامة 
الناتجة عن منتحلي ال�صفة، ومخالفات المختبرات، وممار�سة المهنة من قبل الاطباء الاجانب 

في العيادات الخا�صة والم�ستو�صفات. 
ولاأنظمة  القوانين  هذه  درا�سة  من  للإنتهاء  �أ�شهر   3 مهلة  النقابة  مجل�س  اعطى  وقد 
ومواد النظام الداخلي حتى يُ�صار عر�ضها على مجل�س النقابة ومن ثم تحويلها الى الهيئة 

العامة لإجراء المقت�ضى.

التعليم الم�ستمر :

مركز  �شهد  فقد  �صعيد.   على غير  علمية  بن�شاطات  المن�صرم حافلاً   العام  كان  لقد 
التعليم الم�ستمر في ال�سوديكو تظاهرة علمية كبيرة ، حيث تّم تنظيم : 

دورتـين لزرع لاأ�سنان لمدة �ستة �أ�شهر �إ�شترك فيها ما يزيد عن 50 طبيباً .
-  دورتين في العلاجات اللبية �شارك فيها 32 طبيب لمدة �شهر

-  دورتين في مداواة ا�سنان لاأطفال �شارك فيها 32 طبيب 
-  دورتين في ترميم وتجميل لاأ�سنان �شارك فيها 36 طبيب لمدة �شهر

ال�شركات  مع  بالتعاون  الم�ستمر  التعليم  لجنة  نظمتها  علمية  و�أيام  دورات  الى  ا�ضافة 
الراعية في مركز ال�سوديكو حيث اقيم العديد من الايام الخا�صة في التدريب المهني والتقني 

التطبيقي.
�أما على �صعيد المناطق، فقد نظـمّت �أيام علمية عديدة تناولت مو�ضوعات مختلفة من 
علوم طب الا�سنان في كافة المناطق  �شارك فيها )72 طبيب( في �صور على دورتين  ، النبطية 
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)47 طبيب( على دورتين  ، �صيدا ) 30 طبيب( دورة ، زحلة )30 طبيب(  دورة ، بعقلين )33 
Laser  ح�ضرها 45 طبيب في  ا�ضافة الى دورة   ، وبعلبك )22 طبيب( دورة  طبيب( دورة 
فندق روتانا – بيروت. كما وافقت لجنة التعليم الم�ستمر على كافة لاأيام العلمية التي نظمتها 
الروابط والجمعيات والتجمعات بعدما عر�ضت عليها الموا�ضيع العلمية التي �ستتناولها هذه 

لاأيام ، وتم منحها النقاط ح�سب لاأ�صول. 
العلمي من �ضمن  التح�صيل  المثابرة في  الكرام على  الزملاء  يحثّ  النقابة  ان مجل�س 
برامج التعليم الم�ستمر لتح�سين الم�ستوى العلمي والتقني للطبيب ب�شكل م�ستمر مما ينعك�س 
على م�ستوى العلاج وطبابة الا�سنان في لبنان ، وا�ستمرار العمل بنظام �شهادة الجدارة التي 

يجب ان يح�صل عليها كل طبيب كل ثلاثة �سنوات.  

�صندوق تعا�ضد نقابة اطباء الا�سنان :

يقوم ال�صندوق بتقديم الخدمات ال�صحية والا�ست�شفائية ويغطي كافة الحالات المر�ضية 
والفحو�صات الخارجية وذلك من اجل �صحة الزملاء والزميلات وعائلاتهم.

طموحنا الو�صول لادارة ذاتية كاملة لل�صندوق ، وتوحيد الا�شتراك التعا�ضدي ال�سنوي 
و�إلزامية الا�شتراك في البرنامج ال�صحي من اجل تخفي�ض الكلفة وزيادة التقديمات والالتزام 
بمنحة الوفاة. فقد بلغت منحة البولي�صة هذا العام 7231699 وبلغ عدد الاطباء المنت�سبين 

2358 طبيب بزيادة 700 الف دولار عن العام الما�ضي.

�صندوق الم�ساعدات الإجتماعية :

يعي�شها  التي  ولاإقت�صادية  لاإجتماعية  وال�ضائقة  وطننا  بها  يمرّ  التي  لاأزمات  �إن 
اللبنانيون ومن بينهم اطباء الا�سنان، وهذا ما يظهر من خلال طلبات الم�ساعدة التي ترد الى 
مجل�س النقابة، حتـمّ علينا تفعيل �صندوق الم�ساعدات لاإجتماعية.  ونحن لاآن ب�صدد �إعداد 
م�شروع تفعيل ال�صندوق وت�أمين مداخيل خا�صة له لكي يتم ا�ستخدامه لم�ساعدة الطبيب في 
�أوقات �صعبة وحرجة يكون فيها ب�أم�سّ الحاجة لوقوف نقابته الى جانبه على مبد�أ التكافل 
والت�ضامن فيما بين الزملاء .الا ان ذلك ي�ستلزم ان يكون الت�أمين ال�صحي للاطباء الزامي 

ب�سعر منخف�ض موحد بين كافة ال�شرائح العمرية.
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الهيئة الناظمة

م�شروع الرخ�ص للعيادات :

بعد ان اقرّ مجل�س النقابة العام الما�ضي معايير الحد لاأدنى للتجهيزات والمحافظة على 
ال�سلامة العامة في العيادات، �شرعت النقابة بتنفيذ م�شروع الرخ�ص وقد با�شرت بالخطوات 
النقابة  مع  بالتعاقد  الاطباء  من  يرغب  من  دعوة  تّم  فقد   ، الم�شروع  هذا  لتنفيذ  العملانية 
ل�صالح الهيئة الناظمة من اجل الك�شف على العيادات لمطابقة الموا�صفات الموجودة فيها مع 
المعايير المطلوبة تمهيدا ً لمنح الرخ�ص . وعليه، نطلب من جميع الزملاء التجاوب والتعاون لما 
فيه م�صلحتهم تمهيداً  لإتمام الم�شروع ب�أ�سرع وقت ممكن. و�ستقام ندوات في لاأيام العلمية 
والمنا�سبات العامة يتمّ  فيها �شرح  كافة الت�سا�ؤلات عن تطبيق هذا الم�شروع ، �إ�ضافة الى كتيّب 
يجيب عن ت�سا�ؤلات كثيرة في هذا ال��شأن.  ون�أمل ان ينتهي الك�شف على العيادات نهاية عام 

2014 والبدء بالخطوات المتمّمة لهذا الم�شروع.

لجنة �صندوق التقاعد :

اليوم ب�شكل  الثاني وحتى  ابتداء من كانون  التقاعد  الكرام، لقد عملت لجنة  زملائنا 
وع�شرة  “210” مايتان  لاآن  حتى  عددهم  بلغ  الذي  المتقاعدين  ملفات  بكل  مدققة  مكثف 
متقاعدين اي بزيادة “12” متقاعدا عن �سنة 2013، منهم “96” احيـاء والباقي متوفيـن  
اي “114” طبيباً . وبنتيجة التدقيق، و�ضعنا اطاراً  قانونياً  للتقاعد يعتمد على تقديم طلب 
ر�سمي للجنة من قبل الطبيب المتقاعد مع تقديم الاوراق الر�سمية ال�ضرورية واعتماد قرار 
ر�سمي من اللجنة يُ�ضمّ الى الملف مع بقية الاوراق بقبول احالة الطبيب على التقاعد. واعتماد  
ونعمل  عملنا  وكذلك  المتقاعد.  ورثة  من  وخ�صو�صاً   �سنة  كل  مرة  الر�سمية  الاوراق  تجديد 
�سنبد�أ بطرحه على مجل�س  التقاعد هذا ما  قانون  التعديلات على  الا�ساتذة على بع�ض  مع 
هذه  انجاز  بعد  �ستنعقد  التي  العمومية  الجمعية  على  يطرح  عليه  وافق  حال  وفي  النقابة 
بالت�أمين غي �سعد وبناء  اكتوارية من قبل الا�ستاذ المجاز  انهينا درا�سة  التعديلات. وكذلك 
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على هذه الدرا�سة �سنطرح بع�ض المقترحات المتعلقة ب�إمكانية الزيادة او عدمها بعد انجاز 
كامل المقترحات على الجمعية العمومية والموافقة او عدمها عليها.  وكذلك في هذه المرحلة 
انجزنا طبع الطوابع بما ي�ساعد على مد ال�صندوق ببع�ض التمويل. وما زالت اللجنة تعمل 
و�سرعة  العمل  ت�سهيل  على  ت�ساعد  حيث  ومكننتها  المتقاعدين  الاطباء  ملفات  لأر�شفة  بجدّ 

الك�شف على الملفات.

اللجنة الإعلامية :

عامٌ م�ضى على الن�شرة النقابية ال�سابقة واليوم نطل عليكم لنعلمكم بما حققناه كلجنة 
اعلامية في ال�سنة الما�ضية و ما ن�سعى لتحقيقه هذه ال�سنة. فقد لاحظ �أغلبكم  مدى الفعالية 
و الجدية في التعاطي مع مواقع التوا�صل الاجتماعي. فهدفنا كان هو اعلامكم بكل جديد على 
�صعيد نقابتكم لتبقوا على اطلاع بكل الن�شاطات العلمية و الاكاديمية. فقد بلغ عدد متابعينا 
ما يزيد عن لاألف والماية متابع على �صفحة الفي�س بوك ما عدا مواقع التوا�صل لاأخرى مثل 

www.lda.org.lb :التويتر و الان�ستغرام. وللتذكير، موقع النقابة الالكتروني هو
لقد قمنا بتغطية الم�ؤتمر العلمي في �أيلول 2013 خير تغطية و نقلنا ال�صورة و ال�صوت 
مبا�شرة على كافة مواقع التوا�صل الاجتماعي. كما قمنا بت�صوير فيديو من اجواء الموتمر ليتم 
ا�ستخدامه للترويج للم�ؤتمر القادم في ايلول 2014 هادفين لا�ستقطاب العديد من ال�شركات 
العالمية والمحلية وكذلك لاأطباء العرب و لاأجانب الممار�سين خارج لبنان ليكون م�ؤتمرنا عالمياً 
المرجو،  الهدف  الى  وللو�صول  الا�سنان.  بطب  تهتم  التي  ال�شركات  و كبرى  لاألوف  يح�ضره 
�أجرينا العديد من الدرا�سات و الا�ست�شارات من قبل مخت�صين بال��شأن التنظيمي والاعلامي 
الطموحات  قدر  نكون على  ان  ن�أمل  عالمياً.  الت�سويق  و  التنظيم  م�ستوى  رفع  لم�ساعدتنا على 
�آرائكم  النقابة لتطلعونا على  التوا�صل معنا مبا�شرةً  من خلال  التي تتمنوها ونطلب منكم 
�شروط  �أهم  من  هو  وا�ضحة  ر�ؤية  خلال  من  التعاون  و  الجماعي  العمل  ان  ومقترحاتكم. 

النجاح.
من  الانتهاء  تم  وقد  العاجل  القريب  في  للنقابة  الجديد   Website الـ  �إطلاق  �سيتم 
ان  الموقع  هذا  ميزة   . طبيب  بكل  الخا�صة  العناوين  ا�ستكمال  ب�صدد  نحن  ولاآن  ت�صميمه 
النقابة  في  الخا�ص  ح�سابه  الى  الدخول  به  الخا�ص  الح�ساب  خلال  من  ي�ستطيع  الطبيب 
وي�ستطيع ان يعرف ما هو م�ستحق عليه من الا�شتراكات وغيره، ا�ضافة الى امكانية التوا�صل 
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مع كافة الزملاء الم�شاركة في المنتدى النقابي وخلق حوار فيما بين لاأطباء نف�سهم والمر�ضى، 
اي�ضا ً ممكن ان يطلع الطبيب على كل ان�شطة النقابة من تعليم م�ستمر، م�ؤتمر علمي، ان�شطة 
خلال  من  الدخول  مثل  عالميين  اطباء  مع  والتوا�صل  الدولية  الان�شطة  العلمية،  الجمعيات 
التي يمكن لطبيب الا�سنان من  “ الالمانية   Online Dental College ”الى Website الـ 
خلالها الاطلاع على فيديو بجميع الاخت�صا�صات ، فقد تم التوافق على 5  فيديوهات ا�صبحوا 
Online يجري الطبيب فح�ص لا يقلّ عن 45 دقيقة Test اذا نجح تخوّله ال�شهادة الح�صول 

والم�ستودعات و�ضع  لل�شركات  ، كما يمكن  اعتماد. والاطلاع على مجلات عالمية  نقاط  على 
اعلانات مبوّبة ، اي�ضاً  يمكن للأطباء و�ضع احتياجاتهم الخا�صة. وفي الم�ستقبل �سنعمل لكي 

. Online ي�ستطيع كل طبيب ان ي�سدد ا�شتراكاته النقابية

الحملة الوطنية ل�صحة الفم والا�سنان في المدار� سالر�سمية :

لل�سنة التا�سعة على التوالي  تتابع الهيئة الوطنية لرعاية �صحة الفم والا�سنان بالتعاون 
الاطفال في  ا�سنان  على  ك�شف  تنفيذ حملة  العالي  التعليم  ووزارة  العامة  ال�صحة  وزارة  مع 
ا�سنان  والتوجيه ال�صحي من اجل �صحة  والثالثة، وتعميم الار�شاد  الثانية  الحلقات الاولى، 

�سليمة.  
وت�ستمر الحملة الوطنية في المدار�س الر�سمية، وطالت العام الما�ضي 1029 مدر�سة وتم 
و 100  نقابة بيروت  ا�سنان من  تلميذ بم�شاركة 422 طبيب  الك�شف على حوالي 200.000 

طبيب ا�سنان من نقابة طرابل�س.
ال�ساد�س من  ال�صف  المركز على تلامذة  بالفليور  الم�ضم�ضة  م�شروع  تطبيق  تتابع  كما 

عمر 10 �سنوات لعمر 12 �سنة.
ويقيم اطباء الا�سنان الم�شاركين في هذه الحملة ندوات ار�شادية للأهالي بهدف تعليمهم 
كيفية العناية ب�أ�سنان اطفالهم للوقاية من امرا�ض الا�سنان والحد من ت�أثيرها على ال�صحة 

العامة.
ان التقويم الاولي لنتائج الحملة بّين وفق درا�سة اجرتها الجامعة الاميركية في بيروت 

تح�سن حالة الا�سنان لدى الم�ستفيدين من الحملة.
جميعا”  يدعونا  العامة  ال�صحة  على  المبا�شر  وت�أثيرها  الا�سنان  ا�صابات  علاقة  ان 

لتكثيف التوعية والوقاية من امرا�ض الفم والا�سنان. 
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المجل� سالت�أديبي :

الذي  الت�أديبي  بالمجل�س  المتمثلة  الت�أديبية  لل�سلطة  يخ�ضعون  الا�سنان  اطباء  جميع  ان 
تتناول �صلاحياته جميع  ال��شؤون المتعلقة بالمهنة وبقوانين ممار�ستها وبكرامة اطباء الا�سنان 
– 63 و 64 من النظام  وت�صرفاتهم اذا اقترنت بف�ضيحة تحطّ من ��شأن المهنة )المواد 62 

الداخلي(.
وبما ان المخالفات التي يدخل البت بها �ضمن اخت�صا�ص المجل�س الت�أديبي تتفاقم  يوما 
ً بعد يوم، يهم المجل�س الت�أديبي الت�أكيد على ا�ستمراره في القيام بدوره ، وهو في هذا المجال  

يدعو بالأخ�ص جميع اطباء الا�سنان الى ما يلي : 
التوقف عن ن�شر حملات اعلانية على مواقع التوا�صل الاجتماعي وغيرها من الو�سائل 

الاعلامية )المادة 12 من قانون واجبات اطباء الا�سنان(.
ازالة اي تدوين وارد على لافتة العيادة يتعلق باخت�صا�صات غير معترف بها لدى وزارة 
ال�صحة العامة وغير م�سجلة في النقابة مثل : تبيي�ض – ابت�سامة هوليود وغيرها )المادة 15 

من قانون واجبات الا�سنان(. 
 عدم ا�ستغلال المهنة لغر�ض تجاري وكافة المحظورات المن�صو�ص عنها في المواد 22-17 

من قانون واجبات اطباء الا�سنان .

تقرير ق�سم التفتي� ش:

قام ق�سم التفتي�ش في نقابة �أطباء لاأ�سنان في لبنان- بيروت بع�شرات زيارات الك�شف 
الميدانية في كافة المناطق اللبنانية على عيادات ومختبرات و م�ستو�صفات ومراكز تتعلق بمهنة 
طبّ لاأ�سنان للتحقق من وجود مخالفات �أو تعدّيات على المهنة فيها ومعرفة لاأ�شخا�ص الذين 

يعملون فيها. وقد تّم �ضبط العديد من المخالفات الموثقة و�أبرزها:
- �ضبط �أربعة �أ�شخا�ص منتحلي �صفة طبيب �أ�سنان يمار�سون المهنة في عيادات في برج 

البراجنة، ب�شامون، البقاع الغربي و�أنطليا�س، �أحدهم قام بت�سوية و�ضعه.
- �ضبط  عدّة عيادات م�شتركة في عدة م�ست�شفيات لعدم �إلتزامها ب�شروط �إن�شائها.

- �ضبط 4 مختبرات �أ�سنان تعمل في طبّ لاأ�سنان في بيروت، الدورة، �سد البو�شرية و 
بعلبك.

- �ضبط عدة مراكز و�صالونات تجميل تقوم  بتبيي�ض لاأ�سنان في عدة مناطق.
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كافة  في  لاأ�سنان  طبّ  في  بمخالفات  تقوم  التي  الم�ستو�صفات  من  كبير  عدد  �ضبط   -
المناطق اللبنانية.

في  �إعلانات  بو�ضع  يقومون  �أ�سنان  لأطباء  لاإعلانية  المخالفات  من  العديد  �ضبط   -
كتيّبات و مواقع �إلكترونية للح�سومات.

- �ضبط العديد من لاأطباء لاأجانب الذين يعملون في عيادات وم�ستو�صفات في بيروت 
وال�شوف و البقاع.

هذه  متابعة  يجري  حيث  الق�ضاء   والى  ال�صحة  وزارة  الى  ال�ضبط  محا�ضر  احيلت 
المخالفات في النيابة العامة والمجل�س الت�أديبي في النقابة .

متفرقات :

11 بالن�سبة الى 2% نعمل على �إقرارها هذا العام في المجل�س .
22 نرجو من الزملاء ت�سديد ا�شتراكاتهم �ضمن ال�سنة المالية التي تنتهي في 9/30 من .

كل عام تفادياً  لح�سم 10% من منحة الوفاة فيما لو توفي الطبيب.
33 �ضرورة لاإ�شتراك في الم�ؤتمر النقابي ال�سنوي والذي يُعقد هذا العام في الفترة ما .

Biel وكلفة الا�شتراك هي مايتا الف ليرة لبنانية  الـ  �أيلول 2014 في  بين 13-11 
حتى �آخر حزيران و 250 الف ليرة ابتداءً من اول تموز ، وكلفة الا�شتراك لأطباء 

الا�سنان لاأجانب هي $250.
44 لاإلتزام بالأنظمة لجهة لاإعلام ولاإعلان .
55 التبليغ الفوري عن المخالفات في مهنة طب لاأ�سنان ، لا �سيّما تلك التي يرتكبها .

منتحلو ال�صفة وبع�ض المختبرات ، وممار�سة لاأجانب بغير حقّ.
66 يهمّ النقابة �أن تحيطكم علماً  ان كل زميل ي�سهّل �أو يغطـيّ �أي من هذه المخالفات .

�سيتعرّ�ض للم�ساءلة القانونية
77 لاإلتزام بموا�صفات لوحة لاإعلان للطبيب )لاآرمة( المن�صو�ص عليها في النظام .

الداخلي وذكر لاإخت�صا�ص بدقة عليها وعلى و�صفاته الطبية.
88 �شهادات الجدارة ونقاط لاإعتماد .

لقد تم تقديم العديد من الم�ساعدات الاجتماعية الى اطباء الا�سنان تقدّموا بطلبات الى 
مجل�س النقابة وقد تمت الموافقة على معظمها.




